
МУНИЦИПАЛЬНОЕ СОБРАНИЕ
ТОТЕМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

Р Е Ш Е Н И Е

От 19.10.2023                                                                                                                           № 122

г. Тотьма

О внесении изменений и дополнений
в решение Муниципального Собрания
Тотемского муниципального округа
от 29 ноября 2022 года № 45

В целях приведения в соответствие с Федеральным законом от 07.02.2011 
№  6-ФЗ  «Об  общих  принципах  организации  и  деятельности  контрольно-
счетных органов субъектов Российской Федерации, федеральных территорий и 
муниципальных  образований»  Муниципальное  Собрание  Тотемского 
муниципального округа РЕШИЛО:

1.  Внести  изменения  в  Положение  о  контрольно-счетной  комиссии 
Тотемского муниципального округа, утвержденное решением Муниципального 
Собрания Тотемского муниципального округа от 29 ноября 2022 года № 45:

1.1. Пункт 4.1 статьи 15 дополнить абзацем:
«Должностное  лицо  контрольно-счетной  комиссии  освобождается  от 

ответственности  за  несоблюдение  ограничений  и  запретов,  требований  о 
предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение 
обязанностей, установленных Федеральным законом от 07.02.2011 № 6-ФЗ «Об 
общих  принципах  организации  и  деятельности  контрольно-счетных  органов 
субъектов Российской Федерации и муниципальных образований» и другими 
федеральными законами в целях противодействия коррупции, в случае,  если 
несоблюдение  таких  ограничений,  запретов  и  требований,  а  также 
неисполнение таких обязанностей признается следствием не зависящих от него 
обстоятельств  в  порядке,  предусмотренном  частями  3 -  6  статьи  13 
Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии 
коррупции». 
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1.2. Статью 22 дополнить пунктом 1.1:
«1.1.  Ежегодный  отпуск  должностного  лица  контрольно-счетной 

комиссии  состоит  из  основного  оплачиваемого  отпуска  и  дополнительного 
оплачиваемого  отпуска.  Продолжительность  ежегодного  основного 
оплачиваемого отпуска - 28 календарных дней. Продолжительность ежегодного 
дополнительного оплачиваемого отпуска -  13 календарных дней.  Ежегодный 
оплачиваемый отпуск и дополнительный оплачиваемый отпуск суммируются и 
по  желанию  должностного  лица  контрольно-счетной  комиссии  могут 
предоставляться по частям.  При этом хотя бы одна из частей этого отпуска 
должна быть не менее 14 календарных дней.».

2.  Настоящее  решение  вступает  в  силу  после  опубликования  в 
приложении  к  газете  «Тотемские  вести»,  подлежит  размещению  на  сайте 
Тотемского муниципального округа.

Председатель Муниципального Собрания 
Тотемского муниципального округа

О. Г. Белозерова

Глава Тотемского муниципального округа С. Л. Селянин


