
АДМИНИСТРАЦИЯ ТОТЕМСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 17.01.2024                                                                                            № 18
г. Тотьма

О внесении изменений в постановление 
администрации Тотемского муниципального 
округа от 02 марта 2023 года №197

В  соответствии  со  статьей  42  Устава  Тотемского  муниципального  округа 
Вологодской области, ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести  в  Положение  об  оплате  труда  работников  муниципальных 
бюджетных  образовательных  и  автономных  учреждений,  подведомственных 
управлению  образования  администрации  Тотемского  муниципального  округа, 
утвержденное постановлением администрации Тотемского муниципального округа 
от  02  марта  2023  года  №  197  «Об  утверждении  Положения  об  оплате  труда 
работников  муниципальных  бюджетных  образовательных  и  автономных 
учреждений,  подведомственных  управлению  образования  администрации 
Тотемского муниципального округа», следующие изменения:

1.1. Пункт 2.4 раздела 2 дополнить строкой следующего содержания:
«

Должности в соответствии с 
профессиональным стандартом  
«Специалист в области воспитания»

6 квалификационный уровень 1

 ».
1.2. Подпункт 4.1.1 изложить в новой редакции:
«4.1.1. Надбавка за стаж непрерывной работы в Учреждениях устанавливается 

работникам  Учреждении,  занимающим  должности  педагогических  работников, 
должности  относящиеся  к  профессиональным  квалификационным  группам 
общеотраслевых должностей служащих второго и третьего уровней, должности и 
специальности,  по  которым  в  соответствии  с  профессиональными  стандартами 
установлен 5 или 6 уровень квалификации, в следующих размерах:



Стаж работы Размер надбавки в процентах от должностного оклада
До 5 лет 12
От 5 до 10 лет 15
От 10 до 15 лет 20
От 15 и более 30

 ».
2. Настоящее  постановление  вступает  в  силу  с  момента  подписания  и 

распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2024 года.

Глава Тотемского муниципального округа               С.Л. Селянин


